
                                                          

                                         

 

 

 

 

 

 

 

木更津商工会議所では、会員企業の経営意欲を高め、地域経済の活性化を図

ることを目的として、自社の経営改善を行った企業、環境改善に取り組んでい

る企業、地域・社会の発展などに著しく貢献した企業など、他の模範となる企

業を顕彰する「優良会員企業表彰」を本年度も実施いたします。 

 本表彰は、経営革新・環境改善に関する取り組みや地域に貢献する活動を行

う企業などを対象とし、ご推薦のあった会員企業の中から選考の上、優良会員

企業を表彰いたします。 

 

推薦推薦推薦推薦受付受付受付受付期間期間期間期間 平成平成平成平成 29年年年年 9月月月月 1日日日日(金金金金) ～～～～ 10月月月月 13日日日日(金金金金) 

 

＜実施要領＞ 

参加資格：木更津商工会議所の会員企業 

（原則 3年以上を経過した会員企業で法人・個人は問わない。） 

実施方法：所定の「優良会員企業推薦書」に必要事項を記入の上、会議所宛て

に FAXにてご提出いただくか、郵送またはご持参ください。 

審査方法：所定の推薦書にご記入戴いた内容を精査の上、会員表彰選考会に於

いて審査を行い、受賞企業を決定いたします。 

表彰内容：木更津商工会議所会頭名による表彰状と記念品を贈呈いたします。 

表彰方法：平成 30年 1月開催「新年賀詞交歓会」の席上にて表彰いたします。 

周知方法：受賞企業・表彰内容につきましては、会報 商工「きさらづ」及び当

会議所ホームページ等で広く会員の皆様へご紹介いたします。 

※表彰に関しまして、ご不明な点等がございましたら事務局までお問合せください。 

 

 

                    ≪会員表彰に関するお問い合わせ≫ 

                 木更津商工会議所 電話 0438-37-8700 

（担当：芹田・川崎・遠藤） 

メール serita.f@kisarazu-cci.or.jp 

平成２９平成２９平成２９平成２９年度年度年度年度 

優優優優    良良良良    会会会会    員員員員    企企企企    業業業業    表表表表    彰彰彰彰    
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事業内容

＊推薦者欄は、他薦の場合のみ記入

１．表彰基準（範囲）と着眼点
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２．推薦内容（具体的内容、成功要因、事業上の効果などを記入して下さい。）

優 良 会 員 企 業 推 薦 書 

平成29年度

事業所名

所在地

連絡先
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推薦者

（事業所名）
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理
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書

　　経営革新や環境改善への取り組み、地域に貢献する活動・事業など広く推薦してください。

　  なお、審査の対象となる取り組み・事業は過去３ヶ年の事業とします。

経
経経
経

営
営営
営

革
革革
革

新
新新
新

製品(商品)製造において独自の技術・技能を持ち、他の模範と認められる。

独自のサービス手法・商品販売手法を持ち、他の模範と認められる企業。

顧客満足度の向上に積極的に取り組み、他の模範と認められる。

上記以外の経営革新に積極的に取り組み、他の模範と認められる。

環
環環
環

境
境境
境

改
改改
改

善
善善
善

省資源・省エネルギー化に積極的に取り組んでいる企業。

リサイクル(資源再生)リュース(資源再利用)に積極的に取り組んでいる企業。

環境保全活動へ積極的に参画している企業。

ISO14001やエコアクション21などの認証取得に積極的に取り組んだ企業。

上記以外の環境改善に積極的に取り組んでいる企業。

地
地地
地

域
域域
域

貢
貢貢
貢

献
献献
献

木更津市のまちづくりに貢献した企業。

コミュニティ活動やボランティア活動等を通じ地域活動に貢献した企業。

高齢者・障害者雇用の促進、子育て世代の女性の社会進出に貢献した企業。

その他雇用促進に貢献した企業。

上記以外の地域社会、地域商工業の発展に積極的に貢献している企業。

ＦＡＸ：０４３８－３７－８７０５


