
 
千葉県商工会議所連合会・千葉県商工会連合会 共催 

２０１９度 中小企業人材採用サポート事業（千葉県補助事業） 

 

 

テーマご紹 介 

採用力 
企業力(規模や労働条件)に頼らず、採用力を強化する方法 
 [おすすめ] ・従来の方法で、採用が上手くいかなくなっているとお考えの企業様 
         ・不人気業界や知名度・規模により人材確保が難しいとお考えの企業様 

定  着 
どんな職場環境でもイキイキと働く社員を育てる方法 
 [おすすめ] ・若年層の職場定着や活性化にお悩みの企業様 
         ・入社時の新入社員研修以降のフォロー研修をお探しの企業様 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
フリガナ  
事業所名  

所在地 
〒 

 

参加者 役職  
フリガナ  
氏 名  

受講方法 
午前のみ 

受講 
□ 

午後のみ

受講 
□ 1日受講 □ 

※ご希望の受講方法に☑を

入れてください。 

TEL  FAX  

E-mail           ＠ 
本セミナーに関するお問い合わせ先 

 木更津商工会議所 中小企業相談所 石原  

E-mail:ishihara.k@kisarazu-cci.or.jp  TEL:0438‐37‐8700 

 千葉県商工会議所連合会 中小企業人材採用サポートグループ 緑川・中村  

E-mail:chiba-10@cfcci.or.jp  TEL:043‐222‐8170 

受
講
料 

セミナー参加申込書 FAX.０４３８－３７－８７０５ 木更津商工会議所 行き 

＜講師紹介＞  

 岸
きし

守
もり

 明彦
あきひこ

 氏  
株式会社トリムタブ 代表取締役 

人 材 確 保 や 人 材 育 成 で お 困 り の 企 業 の 皆 様 へ 、 「 採 用 」 「 定 着 」 を テ ー マ に 、 

中 小 企 業 の 抱 え る 課 題 解 決 に 向 け た 、 １ ｄ ａ ｙ セ ミ ナ ー を 開 催 し ま す 。 

場
所 

 令和元年5月30日（木）  9：30～16：30 日
時 

木更津商工会館 6F会議室 無 料 

申
込み 

３０名 （先着順です！！） 
※どちらか半日だけの受講も可能です！！ 

下記申込書にご記入の上、ＦＡＸにてお申し込み下さい。（定員になり次第受付を終了します。） 

申込締切 令和元年５月２２日（水） 

 

定
員 

＜講師経歴＞ 
㈱リクルートで人材ビジネス部門の法務・広告審査・営業・企画等の業務に従

事。大阪府の「JOBカフェ OSAKA」の立ち上げから運営・サービス設計を担当。

その後独立し、大学でのキャリア教育、就業支援施設での各種セミナー、企業

向け採用・人事コンサルティング&各種研修を実施。 

※今回ご記入頂いた個人情報は、本セミナーの実施に関すること及び今後のセミナーや講習会のご案内等以外の目的で使用することはありません。 

 

木更津商工会議所会員のみなさまへ   
「参加者募集」のお知らせ！ 

 

TEL:043‐222‐8170
TEL:043‐222‐8170

